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Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-06-22

1. Nazwa organizacji

CARITAS DIECEZJI SANDOMIERSKIEJ

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewodztwo  SWIETOKRZYSKIE

Powiat SANDOMIERSKI

Gmina SANDOMIERZ

Ulica OPATOWSKA

Nr domu 10

Nr lokalu

Miejscowosé SANDOMIERZ

Kod pocztowy 27-600

Poczta SANDOMIERZ

Nr telefonu 156445898

Nr faksu 156445898 wew.33

E-mail sandomierz@caritas.pl

Strona www www.sandomierz.caritas.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-07-29
5. Numer REGON 04009284400000 6. Numer KRS 0000213751
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji ks. Bogustaw Pitucha Dyrektor Caritas Diecezji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sandomlersklej
petnionej przez poszczegdinych czionkdw organu zarzqdzajqcego) | ks. Krzysztof Tryk Zastepca Dyrektora TAK
Caritas Diecezji
Sandomierskiej
Imie i nazwisk Funkcj i K
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji A ol b Apissny do k8a
Zygmunt Gil Cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
tnionej jlnych cztonkd kontroli lub 7 AW
ﬂi;;zfg i s e L lozef Szczepariski Cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Jan Biedron Cztonek komisji TAK

rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Caritas Diecezji Sandomierskiej jest:

1/ szerzenie oraz praktyczne realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o
mitosierdziu chrzescijariskim,

2/ organizowanie, koordynowanie i kierowanie cata diecezjalng
dziatalnoscig dobroczynng oraz jej organizacyjne reprezentowanie,
3/ niesienie pomocy ofiarom wypadkéw komunikacyjnych,

4/ wspotpraca z innymi organizacjami o profilu charytatywnym.

10. Sposob realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizaci)

Zadania Caritas Diecezji Sandomierskiej wyptywaja z Chrystusowego
przykazania mitosci, odczytywanego w aktualnej sytuacji Koéciota i w
obliczu konkretnych potrzeb ludzi, bez wzgledu na ich wyznanie,
Swiatopoglad, narodowosc, rase czy przekonania polityczne. Sg nimi w
szczegolnosci:

1) zaktadanie i prowadzenie osrodkéw opieki zamknietej i otwartej:
domow pomocy spotecznej, doméw samotnej matki, éwietlic, przedszkoli,
szkét podstawowych, gimnazjow, szkét przysposabiajacych do zawodu,
placéwek specjalistycznego poradnictwa, placéwek opiekuriczo -
wychowaweczych, o$rodkéw adopceyjno - opiekuriczych, oérodkéw
rehabilitacyjno - edukacyjnych dla oséb niepetnosprawnych, osrodkéw
wsparcia, osrodkéw interwencji kryzysowej, oérodkéw ratowania ofiar
patologii spotecznych i ofiar przemocy, schronisk dla bezdomnych, domow
dziennego pobytu, niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, oérodkéw
rehabilitacyjnych i pielegnacyjnych, osrodkéw wypoczynkowych i
kolonijnych, kuchni dla ubogich i podobnych statych dziet,

2) organizowanie i prowadzenie réznego typu poradni oraz organizowanie
pomocy doraznej dla osdb fizycznych i instytucji o charakterze
charytatywnym w postaci: zapomaég zwrotnych i bezzwrotnych, pomocy
medycznej i opieki nad osobami chorymi, samotnymi i starszymi w ich
domach, pomocy dla dzieci i mtodziezy szkolnej i studenckiej, pomocy dla
0s0b niepetnosprawnych, organizowanie kolonii dla dzieci i mtodziezy,
pomocy dla poszkodowanych w wypadkach losowych i kataklizmach w
kraju i za granicg, oraz innych sposobéw pomocy doraznej w zaleznoéci od
zmieniajgcych sie warunkdw zycia,

3) organizowanie i prowadzenie zamknietych i otwartych o$rodkéw
pomocy medyczne;j,

4) organizowanie wtasnych osrodkéw terenowych: Parafialnych Zespotow
Caritas i Rejonéw Caritas oraz innych osrodkéw, np. Két Caritas,

5) prowadzenie systematycznej i okazjonalnej formacji wiernych do
dziatalnosci charytatywnej poprzez organizowanie dni skupienia,
rekolekgji, kursow, sympozjéw oraz wydawanie biuletynéw i innych
materiatéw informacyjno - szkoleniowych,

6) organizowanie systematycznego ksztatcenia pracownikdw
charytatywnych,

7) organizowanie i prowadzenie osrodkéw naukowych i nauczania
osrodkow studiow spotecznych i socjologicznych,

8) organizowanie i prowadzenie statych i okazjonalnych akcji
finansujacych dziatalnos¢ charytatywna,

9) organizowanie i prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, z ktdrej
dochdd przeznaczony bedzie na dziatalno$é statutowa,

10) promowanie dziatalnosci charytatywnej Kosciota,

11) organizowanie i udziat w tradycyjnych akcjach charytatywnych,

12) organizowanie doraznej pomocy specjalistycznej dla ubogich - w
zaleznosci od potrzeb,

13) utrzymanie tacznosci i wspotpracy z Caritas innych diecezji w Polsce, z
Caritas Polska oraz z Caritas innych krajow,

14) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami paristwowymi,
samorzgdowymi, organizacjami wyznaniowymi, spotecznymi, mediami
oraz fundacjami i innymi osobami prawnymi - prowadzacymi dziatalnogé
charytatywna i opiekuricza.

Niesienie pomocy ofiarom wypadkdw komunikacyjnych moze w
szczegolnosci przybieraé forme:
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1) organizowania pomocy prawnej i psychologicznej poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych i ich rodzinom,

2) pomocy w rehabilitacji ofiarom wypadkdéw poprzez finansowanie w
miarg mozliwosci zabiegdw i sprzetu rehabilitacyjnego,

3) poszukiwania osdb i instytucji mogacych udzieli¢ pomocy finansowej
poszkodowanym w wypadkach, znajdujgcym sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji materialnej,

4) popularyzowania wiedzy o bezpieczerstwie w ruchu drogowym,

5) wspotpracy z osobami i instytucjami w zakresie informacji i wymiany
doswiadczen w dziedzinie bezpieczeristwa w ruchu drogowym oraz
pomocy ofiarom wypadkdéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatanl podjetych
przez organizacje

Caritas Diecezji Sandomierskiej realizuje zadania publiczne powierzone jej do realizacji przez Urzedy
Gmin i Urzedy Miast, Powiatu, na terenie ktérych mieszczg sie placéwki Caritas. Zadania te realizujg od
kilku lat nastgpujgce placéwki tj.: Stacje Opieki — Centra Srodowiskowo - Rodzinne, O¢rodek
Rehabilitacyjno Edukacyjny "Rados¢ Zycia", Dom Samotnej Matki, Schronisko dla Bezdomnych Kobiet,
Osrodek Interwencji Kryzysowe] oraz Schronisko dla Bezdomnych Mezczyzn, Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Janowie Lubelskim i Rudniku nad Sanem, Srodowiskowy Dom Samopomocy, Swietlice
Socjoterapeutyczne dla Dzieci i Mtodziezy na terenie wojewddztw swietokrzyskiego, podkarpackiego i
lubelskiego.

Do gtéwnych zadan Stacji Opieki Caritas w zakresie pielegniarstwa i rehabilitacji sSrodowiskowo-
rodzinnej nalezy opieka medyczna nad chorym i biezaca kontrola stanu zdrowia wykonywa-nie
zabiegdw medycznych wg. zlecen lekarza; pielegnacja odlezyn i innych diugotrwatych ran;
kontynuowanie pielegnacji chorego po leczeniu szpitalnym oraz pomoc w zatatwieniu potrzeb socjalno-
bytowych oraz w nawiazaniu kontaktu z urzedami. W 2017 roku wszystkie placéwki medyczne byty
dofinansowywane z urzedéw gmin i miasta miejsca dziatania.

Osérodek Rehabilitacyjno-Edukacyjny ,Rados¢ Zycia” w Sandomierzu dziata nieprzerwalnie od kilkunastu
lat. W tym czasie placowka prowadzi nieustannie zajecia edukacyjne, rehabilitacyjne i rewalidacyjne dla
swoich podopiecznych. Potaczenie trzech rodzajow zajec sprawia, ze dzieci niepetnosprawne
intelektualnie otrzymujg staranne wyksztatcenie — dostosowane do swoich mozliwosci
psychofizycznych, a jednoczesnie maja mozliwos¢ usprawniania fizycznego i uspoteczniania. W Osrodku
znajdujg opieke, edukacje i rehabilitacje dzieci oraz mtodziez z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym i gtebokim oraz z dysfunkcjami ruchu. Wsréd podopiecznych znajdujg sie
osoby z: autyzmem, uposledzeniem umystowym w réznym stopniu, niepetnosprawnoscig sprzezona,
epilepsja, paralizem mozgowym, fenyloketonurig, problemami metabolicznymi i wieloma innymi
chorobami, czasami dosc¢ rzadkimi. Dzieci te majg zagwarantowany przez Osrodek dowoz z miejsca
zamieszkania do placowki i z powrotem. W osrodku pracujg nauczyciele posiadajgcy wyisze
wyksztatcenie z dziedziny: Pedagogiki Specjalnej, Oligofreno i Tyflopedagogiki, Pedagogiki Opiekuriczo-
Wychowawczej, Terapii Pedagogicznej, Pracy Socjalnej, Psychologii, Logopedii, Rewalidacji,
Resocjalizacji, Gimnastyki Korekcyjnej oraz kierunkéw przedmiotowych, takich jak: Teologia, Geografia,
Przyroda, Filologia Polska, Bibliotekoznawstwo. W Osrodku znajdujg pomoc dzieci od trzeciego roku
zycia z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci do 24 roku zycia w przypadku oséb z umiarkowanym
lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci i 25 roku zycia dla mtodziezy z gtebokim stopniem
niepetnosprawnosci. Osrodek ,Rados¢ Zycia” prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze, ktére sg
uzupeiniane przez inne rodzaje zaje¢. W placowce jest prowadzona rehabilitacja wszystkich dzieci za
pomocy réznych metod, indywidualnie dopasowanych do potrzeb kazdego ucznia. Ponadto s
prowadzone zajecia rewalidacyjne, majgce na celu wyréwnanie brakéw spowodowanych zaburzeniami
somatycznymi lub niesprzyjajagcymi warunkami rodzinnymi oraz srodowiskowymi. W Osrodku sg
stosowane metody oparte na obserwacji, stowie i praktycznym dziataniu. Obserwacja polega na przed-
stawianiu uczniom naturalnych przedmiotow, zjawisk, sytuacji, demonstrowaniu prostych czynnoéci
pracy w rdznych dziedzinach. Metoda stowna wigze sie z formutowaniem przez nauczyciela polecen,
nazywaniu konkretéw, okreslaniu czynnosci, cech i stosunkéw, tutaj wystepujg pogadanki oparte na
materiale poglgdowym i pamigciowym, opisy oraz opowiadania. Metody praktyczne s zwigzane z
nasladowaniem przez uczniéw zachowan, postaw lub czynnosci. Do grona zajec terapeutycznych
prowadzonych w Osrodku jest zaliczana: hipoterapia terapia logopedyczna, rehabilitacja ruchowa,
muzykoterapia, hydroterapia, zajecia kompensacyjno-korekcyjne, turnusy rehabilitacyjne i
wypoczynkowe. Rewalidacja odbywa sie tez za pomoca zajec sportowych prowadzonych w ramach
sekcji sportowej Stowarzyszenia Olimpiady Specjalne — Polska.

Caritas Diecezji Sandomierskiej prowadzi rowniez Schronisko Dla Bezdomnych Kobiet oraz Schronisko
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dla Bezdomnych Mgzczyzn. Schroniska obejmujg opiekg osoby bezdomne z terenéw wojewddztwa:
swigtokrzyskiego, podkarpackiego, lubelskiego oraz z terenéw catej Polski. Caritas poprzez dziatalnosé
na rzecz ludzi bezdomnych pragnie zapewnic im schronienie, catodzienne wyzywienie, w miare
motzliwosci wdrazac aktywizacje zawodowg, prowadzi¢ terapie antyuzaleznieniowa, udziela¢ wszelkiej
pomocy medycznej, psychologiczne], prawnej.

Celem Warsztatow Terapii Zajeciowej jest rehabilitacja i rewalidacja oséb niepetnosprawnych
intelektualnie, posiadajacych znaczny lub umiarkowany stopieri niepetnosprawnoéci oraz wskazania do
terapii. Praca terapeutyczno - wychowawcza ukierunkowana jest na przystosowanie podopiecznych do
samodzielnego Zycia, rozwoju, zaradnosci i umiejetnosci kierowania wtasnym

zachowaniem. Praca ta prowadzi rowniez do opanowania podstawowych czynnosci przysposabiajgcych
do pracy i do prawidtowego funkcjonowania w érodowisku spotecznym.

Caritas Diecezji Sandomierskiej od 2010 prowadzi réwniez Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rudniku
nad Sanem, ktory jest placowka przeznaczong dla osob z zaburzeniami psychicznymi oraz dla oséb
niepetnosprawnych intelektualnie. Jest to jednostka pobytu dziennego o charakterze lokalnym. W $DS
sg prowadzone specjalistyczne zajecia w nastepujgcych pracowniach: plastycznej, gospodarstwa
domowego, teatralno - muzycznej, komputerowej oraz w pracowni wikliniarskiej. W placdwce zostaty
stworzone optymalne warunki dla rehabilitacji oséb niepetnosprawnych i ich prawidtowego
funkcjonowania w spotecznosci lokalnej. Gtéwnymi celami SDS sa: utrzymanie dobrej formy fizycznej i
psychicznej uczestnikéw, rozwijanie przez nich umiejetnosci spotecznych, ksztattowanie
samodzielnosci, rozwijanie zdolnosci i zainteresowari, przyuczanie do wykonywania prostych prac z
zakresu czynnosci gospodarstwa domowego, poradnictwo oraz wsparcie psychiczne dla opiekundéw
0séb niepetnosprawnych.

Celem dziatalnodci Osrodka Interwencji Kryzysowej w Rudniku n/Sanem jest udzielanie
natychmiastowej, kompleksowej pomocy osobom znajdujgcym sie w kryzysowych sytuacjach
zyciowych, kobietom, ktore sg ofiarami przemocy w rodzinie. Dbamy, aby nasza pomoc byta
bezposrednio dostepna, interdyscyplinarna, profesjonalna, bezptatna, krétkoterminowa, dyskretna.

Z pomocy Osrodka moze skorzystac kazdy, kto znajduje sie w sytuacji, ktéra ocenia jako zagrazajaca, nie
znajduje sposob6éw samodzielnego poradzenia sobie i nie ma wystarczajacego wsparcia w swoim
otoczeniu.

Udzielenie pomocy kobietom znajdujgcym sig w sytuacji trudnej badz kryzysowej nalezy do Domu
Samotnej Matki w Rudniku nad Sanem, w sytuacji, gdy zagrozone jest zycie dziecka. Usamodzielnienie
niektorych z kobiet opuszczajgcych placéwke, zabezpieczenie pomocy medycznej, opieki, pomocy
psychologicznej dla matek w czasie pobytu i po jego zakorczeniu, pogtebienie wiedzy nt. uzaleznienia i
wspotuzaleznienia to gtéwne cele tej placowki.

Nadrzednym celem Swietlic Socjoterapeutycznych dla Dzieci i Mtodziezy jest tagodzenie niedostatkéw
wychowania w rodzinie oraz eliminowanie zaburzeri zachowania. Pomagamy dzieciom stworzyé
warunki do nauki wtasnej, stuzymy pomoca zaréwno przy odrabianiu zadar domowych jak i przy
rozwijaniu ich inwencji twérczych. Celem $wietlicy jest fagodzenie niedostatkéw wychowawezych w
rodzinie, przystosowanie dzieci do prawidtowego funkcjonowania w spoteczerstwie. Staramy sie daé
dzieciom nadzieje na , lepsze jutro”, oraz pokaza¢, ze nawet najskrytsze marzenia sie spetniaja.
Ogromna role w naszych dziataniach socjoterapeutycznych odgrywa program wychowaweczo -
profilaktyczny. Zaburzenia sfery emocjonalnej czesto idg w parze z trudnogciami w nauce. Staramy sie
wyposazyc dzieci w wiedzg potrzebng do rozumienia skomplikowanych stosunkéw miedzy-ludzkich.
Bazujgc na fachowej literaturze i w oparciu o wtasne doswiadczenie wprowadzamy dzieci w dobry
nastrdj, relaksujemy je, podnosimy energie grupy, integrujemy grupg. Umiejetne sterowanie zabawg
utatwia prawidtowe komunikowanie sie dzieci.

Istotng forma dziatalnosci jest dla Caritas Diecezji Sandomierskiej wtaczenie sie w akcje pro-wadzone
przez Caritas Polska m. in. w Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom, ktére przebiega w okresie Adwentu i
Swiat Bozego Narodzenia. Specjalna swieca z aplikacja zawierajaca logo Caritas, rozprowadzana jest we
wszystkich parafiach Diecezji Sandomierskiej. Dochdd przeznaczony jest na pomoc dzieciom
potrzebujacym: ubogim, odrzuconym, zagrozonym patologiami. Pienigdze pozyskane w Wigilijnym
Dziele Pomocy Dzieciom wspierajg projekty charytatywne realizowane przez Caritas diecezjalne na
rzecz dzieci i rodzin. Wiekszo$¢ funduszy zasila program wakacyjny Caritas. W koloniach Caritas
organizowanych rokrocznie dla dzieci z ubogich rodzin biora udziat tysiace mtodych ludzi.
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1.2, Zasieg terytorialny prowadzonej przez L]
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
O
O

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

wojewddztwo

kilka wojewddztw

caty kraj

[[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na asoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

17864

Osoby prawne

0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, narzecz |Nie dotyczy
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodplatnej organizacji w okresie sprowozdowczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwigtnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdZn. zm.), a takze kodu/ow 'K 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gldwnych rodzajow dziatalnosci {podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od glownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ charytatywnej

Caritas Diecezji
Sandomierskiej udziela
wsparcia finansowego
W postaci pomocy
dorainej. Pomoc
doraZna skierowana
jest do 0sdb, rodzin,
ktore znalazly sie w
trudnej sytuacji
zyciowej. Caritas
Diecezji Sandomierskiej
pomaga w pokryciu
kosztow leczenia i
rehabilitacji, wspiera
rodziny poprzez
dofinansowanie zakupu
opatu na zime, pomaga
w optacaniu rachunkdéw
za prad, gaz lub wode.
Swietlica
socjoterapeutyczna dla
dzieci prowadzona
przez Parafialny Zespot
Caritas przy parafii p.w.
Chrystusa Krola w
Tarnobrzegu Swietlica
Srodowiskowa w
Ostrowcu
Swietokrzyskim (ul.
Szkolna 23, 27-400
Ostrowiec
Swietokrzyski) jest
prowadzona od 2008
roku. Wypozyczalnia
Sprzetu
Rehabilitacyjnego.

88.10.Z
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Warsztaty Terapii
Zajeciowych;
Srodowiskowy Dom
Samopomocy
Spoteczne;j

Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Rudniku
nad Sanem oraz
Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Janowie
Lubelskim. Warsztaty
dysponuja
wykwalifikowang kadrg
instruktorska i
pracowniami,
przygotowanymi i
odpowiednio
wyposazonymi do
prowadzenia
poszczegolnych typow
zajec.

W Srodowiskowym
Domu Samopomocy w
Rudniku nad Sanem
przebywa 30 osdb z
réznego rodzaju
uposledzeniem. Jest to
osrodek pohytu
dziennego, wiec osoby
niepetnosprawne, ktdre
juz nie moga
uczestniczy¢ w
warsztatach terapii
zajeciowej bedg mogty
mie¢ 8 godzinng opieke
wiasnie w SDS.

88.99.Z
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pomoc spoteczna, w tym

pomoc rodzinom i osobom

w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Caritas Diecezji
Sandomierskiej:
Organizowanie kolonii
letnich dla dzieci z
rodzin o bardzo
trudnych warunkach
zyciowych i
materialnych,
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym. Caritas
Diecezji Sandomierskiej
udziela wsparcia
finansowego w postaci
pomocy dorazinej.
Pomoc dorazna
skierowana jest do
0s0b, rodzin, ktore
znalazly sie w trudne;j
sytuacji zyciowej.
Caritas Diecezji
Sandomierskiej pomaga
w pokryciu kosztow
leczenia i rehabilitacji,
wspiera rodziny
poprzez
dofinansowanie zakupu
opatu na zime, pomaga
w optacaniu rachunkéw

za prad, gaz lub wode.

88.99.Z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosdci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli arganizacja prowadzi
wiecej ni 3 rodzaje dziatalnosci odplatne;, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Stacje Opieki Caritas s3g
placowkami, ktore
wykonuja swiadczenia
profilaktyczne,
diagnostyczne,
pielegnacyjne, lecznicze
i rehabilitacyjne w
swoich gabinetach
medycznych oraz w
domach pacjentdw.
Stacje zapewniajg
szeroki dostep do
swiadczen
pielegniarskich, w sktad
ktérych wchodzi tez
pomoc socjalna:
realizacja recept,
odwiedziny i
poradnictwo,
zaopatrzenie
gospodarstwa
domowego itp. Pracuja
w nich pielegniarki
srodowiskowo -

86.90.A
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rodzinne oraz potozne
srodowiskowe,
pomagajace najczesciej
osobom starszym,
przewlekle chorym,
niepetnosprawnym i
niemowletom.
Otwieranie placowek,
ktore realizowatyby
program domowej
opieki nad ludZmi
chorymi, starszymi,
niepetnosprawnymi,
wynika z misji Caritas,
ktdrg jest niesienie
pomocy ludziom
potrzebujgcym,
chorym, biednym i
skrzywdzonym. Przy
wiekszosci Stacji Opieki
dziatajg Gabinety
Rehabilitacyjne.
Personel Gabinetu
Rehabilitacyjnego scisle
wspotpracuje z
personelem Stacji
Opieki. Gabinety
obejmuja opieka dzieci i
mtodziez szkolng,
usprawniajg ruchowo
ludzi starszych oraz
wszystkie osoby
wymagajgce pomocy w
dochodzeniu do
zdrowia. Gabinety
Rehabilitacyjne Caritas
cheg stworzy¢ szanse
usprawnienia
wszystkich jednostek
chorobowych w
zakresie: gimnastyki
leczniczej i korekcyjnej
rehabilitacji ruchowe;j,
masazy leczniczych
suchych, zabiegow
fizykoterapeutycznych,
rehabilitacji
mézgowych porazen
dzieciecych.

przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Schronisko dla
Bezdomnych Kobiet i
Meiczyzn;

Osrodek Interwencji
Kryzysowej;

Dom Samotnej Matki
Schronisko dla
Bezdomnych Kobiet
prowadzone przez
Caritas zapewnia
catodobowe
schronienie oraz pomoc
kobietom znajdujgcym

87.90.2
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sie w trudnej sytuacji
losowej. Trafiajg one tu
nie tylko z diecezji
sandomierskiej, ale
takze catego
wojewodztwa
podkarpackiego.
Schronisko dla
Bezdomnych Mezczyzn
w Sandomierzu
prowadzone przez
Caritas Diecezji
Sandomierskiej istnieje
od 1999 roku. Wciggu
roku w Schronisku dla
Bezdomnych Mezczyzn
przebywa srednio od 12
do 30 bezdomnych
mezczyzn najczesciej z
terenu Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, a w
razie koniecznosci takze
z osciennych
wojewodztw. Docelowo
placowka dysponuje 50
miejscami dla oséb
bezdomnych.

Osrodek Interwencji
Kryzysowej
prowadzony jest
placéwka opiekuricza
prowadzong przez
Caritas Diecezji
Sandomierskie;.
Osrodek Interwencji
Kryzysowej jest w
stanie przez calg dobe
udzieli¢ pomocy i
wsparcia matkom z
matoletnimi dzie¢mi
oraz kobietom w cigzy
dotknietych przemoca,
doswiadczajacych
kryzysu osobistego i
rodzinnego z powodu
stosowania réznych
form przemocy w
rodzinie. W Domu
Samotnej Matki w
Rudniku nad Sanem
schronienie znajdujg
kobiety w szczegdlnie
trudnej sytuacji
zyciowej, znajdujgce sie
w okresie tzw.
okotoporodowym - tzn.
3 miesigce przedi 3
miesigce po porodzie.

Druk: MPiPS
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc gospodarczg

T Tak
# Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisemn tej dziatalnosci w okresie
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nolezy podaé
informacjg na temat trzech gldwnych rodzajow dziafalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gicwnego przedmiotu
dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat)

15,613,505.93 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,592,553.35 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2,609,830.40 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

1,168.05 zt

e) Pozostate przychody

—|2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

11,409,954.13 zt

333,109.14 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

8,570,906.98 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1,180,558.36 zt

b) ze $rodkdéw budzetu paristwa

6,628,158.97 z

c) ze srodkdéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

762,189.65 zt

d) ze $srodkéw paristwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze #rodet prywatnych ogotem: 1,146,559.21 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 402,496.83 zt

Druk: MPiPS
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¢) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 744,062.38 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 5,562,930.60 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

137,383.52 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
; ; 361,705.26 zt
w okresie sprawozdawczym ogotem

3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1{Na leczenie i rehabilitacje 38,911.77 zt
2|Pomoc doraina, dozywianie oraz dziatalnosc statutowa Placowek Caritas 131,376.94 zt
3|Pomoc szkolna i studencka 11,225.63 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1|Na leczenie, rehabilitacje i pomoc dorazna dla 70 imiennie wskazanych oséb 140,524.23 z¢
2|Pomoc dla biednych osdéb przez 17 instytucji Koscielnych 10,987.60 zt
3|Pomoc osobg potrzebujgcym, niepetnosprawnym, biednym, starszym i w trudnej sytuacji Zyciowej 28,679.09 zt
przez Placéwki Caritas, Szkoty, stowarzyszenia, Fundacje i Parafialne Zespoty tgczna ilos¢ placéwek
wynosi 15

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 14,372,270.55 zt 361,705.26 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6,181,230.80 zt 361,705.26 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,699,971.99 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 13,503.06 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 5,477,564.70 zt 0.00 zt

2. Kosz ! | 0.00 zt
blicznego lub dzialalnoﬁci ‘gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -4,588,677.45 zt

12
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-90,141.59 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego

0.00 zt

I z podatku dochodowego od oséb prawnych
¥ z podatku od nieruchomosci
I” z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1 Org.anlzaqa korzystata z nastepujacych W 2z podatku od towaréw i ustug
zwolnien
I~ zoptaty skarbowe;j
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) r z op{at sqd owych
I zinnych zwolnien, jakich:

I nie korzystata

0.00 zt
0.00 zt

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
péin. zm.)

& Tak
T Nie

[T witasnosé
; 2 ; ; uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vy ¥
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomeosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) I™ dzerzawa
¥ nie korzystata

1.1. Liczba osob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkic osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

248.0 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nolely zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etotu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

204.6 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

148.0 osob

Druk: MPiPS
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" Tak

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z arganizacjq, czfonkawie, pracownicy, osoby $wiadczqce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie

0.00 oséb fizycznych
2.2. Liczba czfonkow organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz pawinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1,100.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, czfonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 oséb

tym:
b) inne osoby

1,100.00 os6b

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiec 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym: 2 :
b) inne osoby 0.00 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
riesigc : - _ B _ 60.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0.00 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ¢ %
b) inne osoby

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

60.00 oséb

i

7,856,052.94 zt

a) z tytutu umoéw o prace

7,129,095.56 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

6,744,303.46 zt

- nagrody 0.00 zt
- premie 2 0.00 zt
- inne swiadczenia 384,792.10 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 726,957.38 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

7,856,052.94 zi

w a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1,470,027.39 zt

Ym: pw zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

6,386,025.55 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg arganizacji

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenio oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 3.018.27 zt

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(patrz komentarz do punktu 4)

Druk: MPiPS
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiccznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacii, wliczajac wynagrodzenie 10,400.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesi¢cznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0.00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w argunizacji, wéwczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych 5 Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

g o

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego * ia

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg
(Nalezy podac nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Pomoc osoba Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem 558,954.20 zt
Srodowiskowego Domu niepetnosprawnym

Samopomocy dla 0séb z
zaburzeniami psychicznymi
w Rudniku nad Sanem

& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gidwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielgjgcego dotacji oraz kwote przyznane;j dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Sfinansowanie dziatalnosci  |Pomoc osoba PFRON 1,599,600.00 zt
Warsztatow Terapii niepetnosprawnym
Zajeciowej w Janowie
Lubelskim

Sfinansowanie dziatalnosci
Warsztatow Terapii
Zajeciowej w Rudniku nad
Sanem
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
 liczbie gloséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

4, Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z poin. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

& Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informucje, ktdrymi organizacja cheiataby podzielié sie z opiniq publiczng)

Ks Bogustaw Pitucha
Ks Krzysztof Tryk
05-06-2018
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